
 

 

 
DECLARAÇÃO UNIFICADA 

 
 

À 
CÂMARA MUN. DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE TREMENBÉ – SP  
 
 
OBJETO: Credenciamento de companhias/agências de viagens e turismo, objetivando 
o menor preço no dia da cotação, para aquisição de passagens aéreas e hospedagens, 
incluindo cotação, reserva, emissão, entrega, transferência, endosso, 
marcação/remarcação e reembolso de bilhetes de passagens aéreas para trechos 
nacionais e hospedagens, conforme demanda da Câmara Municipal da Estância Turística 
de Tremembé/SP. 

 
 
Pelo presente instrumento, a empresa KOA TURISMO E INTERCÂMBIO LTDA, inscrita no 
CNPJ nº 34.140.729/0001-85, com sede na Rua Monsenhor Gonzalez nº 350 Lj 07 Ed. 
Unique Centro de Manhuaçu Mg CEP: 36900-028, através de seu representante legal 
infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que: 

 
1) Condições de participação:  

 
Manifesto ciência em relação ao inteiro teor do ato convocatório e dos seus anexos, 
concordo com suas condições, respondendo pela veracidade das informações 
prestadas, na forma da lei;  
 
Minha proposta econômica compreenderá a integralidade dos custos para atendimento 
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal de 1988, nas leis 
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos 
de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo. 
 

2) Declarações para fins de habilitação: 
 

Atendo aos requisitos de habilitação previstos em lei e no instrumento convocatório;  
Inexiste impedimento à minha habilitação e comunicarei a superveniência de ocorrência 
impeditiva ao órgão ou entidade contratante;  
 
Cumpro as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para 
reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas;  
Manifesto ciência em relação a todas as informações e condições locais para o 
cumprimento das obrigações objeto da licitação;  
 
Cumpro o disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição Federal de 1988, que 
proíbe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer 
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 
quatorze anos. 



 

 

 
3) Declaração de cumprimento à legislação trabalhista: 

 
Observo os incisos III e IV do art. 1º e cumpro o disposto no inciso III do art. 5º, todos 
da Constituição Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante;  
 
Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de 
cargos previstas em outras normas específicas, quando cabíveis. 
 
 
Cumpro os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar nº 123, de 2006, 
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus observado o 
disposto nos §§ 1º ao 3º do art. 4º, da Lei n.º 14.133, de 2021. 

 
 

 
 
Manhuaçu - MG, 11 de Outubro de 2024. 
 
 
 
Nínive Andrade de Paula – Sócia Administradora 
KOA TURISMO E INTERCÂMBIO LTDA 
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